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El 15 de junio es el Dia Mundial de la Conciencia del Abuso y Maltrato en la Vejez; aprovechamos para recordar que algunas
palabras y expresiones que utilizamos habitualmente son discriminatorias hacia las personas mayores. Fundacion La Caixa
lanzé hace un afio un ‘Glosario sobre edadismo’, con el fin de hacer reflexionar y que dejen de utilizarse esas palabras y

expresiones discriminatorias. Un recurso Gtil y practico para profesionales que desarrollen su labor con personas mayores.

El ‘Glosario sobre edadismo’ lanzado por Fundacién La Caixa es un recurso Util y practico para profesionales, instituciones, medios
de comunicacion y la sociedad en general, con el fin de sensibilizar sobre el buen trato a las personas mayores y fomentarlo. Con el
objetivo de evitar la discriminacion por razon de edad, esta guia es de obligada lectura para todos los profesionales de la restauracion
colectiva que se relacionen con personas mayores en residencias y hospitales. Los profesionales de los servicios de alimentaciéon de
los centros sociosanitarios tienen a partir de ahora este glosario a su disposicion, para ser utilizado como una herramienta mas de
trabajo.

¢Qué es el edadismo?

El edadismo es una forma de discriminacion social por cuestion de edad que afecta a muchas personas mayores. Una de las formas
de edadismo mas extendidas es el uso inadecuado del lenguaje. Las palabras que utilizamos proceden de lo que pensamos y
sentimos, de nuestros estereotipos y prejuicios.

Edadismo es un término acufiado en 1969 por Robert Butler, destacado gerontdélogo, relacionado con los estereotipos y prejuicios
relacionados con la edad; se trata de un concepto relacionado con la forma de entender la vejez y el envejecimiento, con las
relaciones intergeneracionales y con como se perpetldan estereotipos e ideas preconcebidas sobre las personas mayores, limitando,
de este modo, la comprensién de la diversidad y heterogeneidad de la vejez.

Pensar que todas las personas mayores estan enfermas o son ‘cascarrabias’, por poner dos ejemplos, se transforma en actitudes que
influyen en cémo nos relacionamos con ellas, cdmo percibimos sus capacidades o limitaciones, o como les valoramos y
reconocemos.

Los efectos del edadismo en nuestra sociedad son numerosos, pero se pueden resumir en cuatro principales:

1. Las actitudes negativas sobre la vejez limitan la vida, porque no se les ofrecen las mismas oportunidades que a las demas
personas.

Se invisibiliza al colectivo de las personas mayores, porque se da por hecho que poco o nada tienen que aportar.

Como no tienen nada que aportar, se les excluye del entorno laboral.

4. Como se considera que nada se puede hacer, se les limitan cuidados o tratamientos que pueden necesitar.
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Asimismo, los estereotipos y prejuicios sobre la vejez y el envejecimiento funcionan como profecias autocumplidoras modulando la
manera como envejecemos. Por ejemplo, si se da por hecha la falsa creencia de que la soledad es inherente a las personas mayores
y estas tienen que acostumbrarse a ella, nada se hara para ayudar a las personas que sufren soledad a afrontarla.

El edadismo impregna nuestra sociedad y se manifiesta habitualmente como infantilizacion, despersonalizacion y deshumanizacion.
Por ello, es importante revisar nuestros comportamientos y los de nuestro entorno en los siguientes aspectos:

El lenguaje que usamos cuando hablamos de las personas mayores.
El tono que usamos cuando hablamos con ellas.

El poder que les damos en la toma de decisiones.

El respeto hacia sus preferencias.

La empatia con sus dificultades.
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— Descargate gratuitamente la guia: Glosario sobre edadismo.
Noticias Relacionadas
Guia de recomendaciones para la alimentacion de las personas mayores en residencias
El Hospital Mutua Terrasa se adhiere al proyecto ‘Recooperem’, de lucha contra el despilfarro

El hospital AZ Groeninge recibe una distincién de la guia gastronémica ‘Gault & Millau’
iHablando en Plata y el escandalo de Antena 3! jUn poco de profesionalidad, por favor!
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